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１．労働と自由 

 アウシュビッツ強制収容所の門には“Arbeit  

macht frei”（労働は自由をつくりだす）すな

わち「働けば自由になる」という言葉が刻ま

れている。この場所で繰り広げられた凄惨な

現実を知るならば、なんとも欺瞞に満ちたメ

ッセージではないか。しかしここで着目した

いのは、“自由”を“労働”の対比概念として

用いた、その深意である。なぜなら労働とい

う「苦労と困難」を耐え忍べば、その先には

自由という「喜びと楽しみ」が待っている、

というメッセージがこの文脈から伝わってく

るからである。なるほど労働の先に自由があ

るというキャッチフレーズは、悲しいかな現

代社会を生きる多くの日本人にも違和感なく

受け入れられるのかもしれない。経済合理性

と等価交換のルールに従って、賃金を得るた

めの活動のみを労働とするならば、たしかに

労働はそれ以上の意味をもたない。したがっ

て所得に直結しない仕事もまた、労働とは認

められない。その果てに、誰もが最少の労働

と最少の努力で、最大の利益を求めるように

なる。このような労働観は危険である。あく

までも主観的なものであるのだが、努力と成

果の相関が崩れたとき、労働に対する強いマ

イナス・イメージが喚起され、労働からの逃

避がはじまる。そこには労働に対する主体性

の喪失がある。 

 

２．追憶 

 わたしが人生の前半を過ごした横浜の実家

では、年末が近づくと、懇意にしていた近所

の植木職人に庭木の手入れをお願いするのが

年中行事の一つになっていた。幼いころ（た

しか小学２年生か３年生の頃だったと思う

が）、年の瀬も押し迫った小春日和の穏やかな

昼下がり、祖母と二人で縁側に腰掛けて馴染

みの植木職人の仕事を眺めていた。そこで祖

母と交わしたなにげない対話が、ときおり思

い起こされる。 

 祖母がなんともうれしそうなので「おばあ

ちゃん、なんでニコニコしているの？」と尋

ねると、祖母は「ほら見てごらん、植木屋さ

んが楽しそうに仕事をしているよ、ありがた

いねえ、おかげで楽をさせてもらっているよ」

と、まるで独り言のようにつぶやいた。その

返答に困ったわたしが、すこし間をおいて「そ

うなのか、おばあちゃんは植木屋さんに楽を

させてもらっているんだね」と応えると、祖

母は続けて「“働く”という言葉には“ハタ”

を“ラク”にするという意味が込められてい

るんだよ」、「マー坊（祖母にはそう呼ばれて

いた）も大人になったらみんなを“楽”にし

てあげるために仕事をするんだ」、「そのため

にたくさんのことを学ばなければいけない

ね」と、幼いわたしにも理解できるように、

笑顔の理由
わ け

を教えてくれた。 

 ふだんは意識の深層に眠っている大切な記

憶が、なにかのタイミングで鮮明によみがえ

ってくることがある。当時のわたしには祖母

の深意を理解することはできなかったが、祖

母が他界したあと、祖母との思い出をたどる

なかでよみがえってきた記憶が、わたしのア

イデンティティ形成に影響をあたえている。
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それは身体化された記憶といってもいい。ま

さに死者との対話なのかもしれないが、この

ときあらためて、祖母はわたしのなかで、正

確にはわたしの自我の形成過程において、

“意味のある他者”となった。なるほど仕事

とは本来「人間的な」活動であり、働くこと

の本質は他者のためにある。そして「働き方」

は、その時代の生活様式に組み込まれている。

したがって他者の存在なくして働くことの意

味が見出せないのは、ある意味で当然のこと

なのであろう。 

 

３．共同体感覚 

 自己利益追求という動機を内包した市場の

論理の蔓延が“文化の危機”をもたらしてい

ると感じたフランスの社会学者ピエール・ブ

ルデューは、「人間であること、それは文化を

身につけることである」と語り、「文化資本」

なるものを想定した。なかでも集団に固有の

生活様式のようなもの、すなわち個人とその

個人が所属する集団の内部に蓄積され、身体

化された、感覚や価値認識や慣習などに着目

し、それを「ハビトゥス」と名付けた。そし

て資本主義と対比させたのである。現代の労

働現場に漂う閉塞感の背景にあるのは、この

ような文化の喪失なのかもしれない。「働き

方」もまた、社会の内部に深く埋め込まれた

文化なのである。 

 今年の夏、長野県において「信州エクスタ

ーンシップ」という地域滞在型インターンシ

ップが実施された（本誌10～15頁に掲載）。こ

の企画は――広く一般に理解されている――

通常のインターンシップとは異なり、就業経

験よりも異文化体験に重きを置いたプログラ

ムになっている。働くことの本質を問いなお

すことで職業選択の可能性が広がり、とりわ

け農村社会という異文化に身を投じること

で、豊かな労働観を育むきっかけになるので

はないかと、秘かに期待していたのである。

最終日、学生たちの成果発表を聞いて安心し

た。労働のもつ社会性や人間的な関係性に、

あるいは自然とのかかわりの中に、働くこと

の意味を感じ取っている学生が多数を占めた

からである。 

 学生たちに芽生えたのは、まさに「共同体

感覚」ではなかったか。この感覚こそが、ネ

クスト・ソサエティへの移行すなわち「未来

社会の変革」にとっての、重要なトリガーに

なっていくのかもしれない。 

 

【参考文献】 

・ピエール・ブルデュー著 原山哲訳（1993）

『資本主義のハビトゥス：アルジェリアの

矛盾』藤原書店 

・ジョージ・ハーバート・ミード著 船津衛、

徳川直人編訳（1991）『社会的自我』 恒星

社厚生閣 

・大内秀明（2012）『ウィリアム・モリスのマ

ルクス主義：アーツ＆クラフツ運動を支え

た思想』平凡社（平凡社新書） 

・カール・ポラニー著 野口建彦・栖原学訳

（2009）『［新訳］大転換：市場社会の形成

と崩壊』東洋経済新報社 

・ラスキン著 飯塚一郎・木村正身訳（2008）

『この最後の者にも・ごまとゆり』中央公

論新社 

・チャールズ・テイラー著 上野成利訳（2011）

『近代：想像された社会の系譜』岩波書店 

・ソースティン・ヴェブレン著 高哲男訳

（2015）『有閑階級の理論 増補新訂版』講

談社 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Japan Color 2001 Coated)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /DFGyoSho-Lt-WIN-RKSJ-H
    /DFHSGothic-W5-WIN-RKSJ-H
    /DFHSMincho-W3-WIN-RKSJ-H
    /DFHSMincho-W7-WIN-RKSJ-H
    /FGGyoshoLC-M
    /FGHeiseiKakuGothic-W3
    /FGHeiseiKakuGothic-W5
    /FGHeiseiKakuGothic-W7
    /FGHeiseiKakuGothic-W9
    /FGHeiseiMincho-W3
    /FGHeiseiMincho-W5
    /FGHeiseiMincho-W7
    /FGHeiseiMincho-W9
    /FGKyokashoNT-M
    /FGMaruGothicCa-B
    /FGMaruGothicCa-L
    /FGPGyoshoLC-M
    /FGPHeiseiKakuGothic-W3
    /FGPHeiseiKakuGothic-W5
    /FGPHeiseiKakuGothic-W7
    /FGPHeiseiKakuGothic-W9
    /FGPHeiseiMincho-W3
    /FGPHeiseiMincho-W5
    /FGPHeiseiMincho-W7
    /FGPHeiseiMincho-W9
    /FGPKyokashoNT-M
    /FGPMaruGothicCa-B
    /FGPMaruGothicCa-L
    /HGGothicEPRO
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages false
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages false
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /PDFX1a:2001
  ]
  /PDFX1aCheck true
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly true
  /PDFXNoTrimBoxError false
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (Japan Color 2001 Coated)
  /PDFXOutputConditionIdentifier (JC200103)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <>
    /CHT <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF che devono essere conformi o verificati in base a PDF/X-1a:2001, uno standard ISO per lo scambio di contenuto grafico. Per ulteriori informazioni sulla creazione di documenti PDF compatibili con PDF/X-1a, consultare la Guida dell'utente di Acrobat. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 4.0 e versioni successive.)
    /KOR <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die moeten worden gecontroleerd of moeten voldoen aan PDF/X-1a:2001, een ISO-standaard voor het uitwisselen van grafische gegevens. Raadpleeg de gebruikershandleiding van Acrobat voor meer informatie over het maken van PDF-documenten die compatibel zijn met PDF/X-1a. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 4.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents that are to be checked or must conform to PDF/X-1a:2001, an ISO standard for graphic content exchange.  For more information on creating PDF/X-1a compliant PDF documents, please refer to the Acrobat User Guide.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 4.0 and later.)
    /JPN <FEFF77f35c7153705237300000580050002000430054005075280020005600650072002e00200031002e0030003630005143306f0020005000440046002f0058002d00310061000d30c030a630f330b530f330d730eb309230aa30d5000d57cb30818fbc307f79816b62306e30d530a930f330c8306f57cb30818fbc307e306a3044000d004400467cfb004400480050003430d530a930f330c8300157cb30818fbc307f79816b62000d00500044004630d530a130a430eb5185306b8a2d5b9a30924fdd5b583059308b>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /HighResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.000 842.000]
>> setpagedevice


